Visit Varmdo Ideell Férening — Verksamhetsberattelse for 2023

Styrelsen for Visit Varmdo Ideell Férening, 802439-2014, avger harmed
verksamhetsberattelse for rakenskapsaret 2023-01-01 - 2023-12-31.

Inledning

Visit Varmdo Ideell Forening ar naringslivets och féreningslivets organisation inom
Besoksnaringen som verkar under namnet Visit Varmdo. Foreningen skall i samarbete med
Varmddé kommun, sina medlemmar och andra viktiga organisationer framja beséksnaringen
och dess utveckling i Varmdo.

Styrelse

Under verksamhetsaret har styrelsen utgjorts av féljande personer:

Ordférande Carin Mogerud
Vice ordférande Susanne Blomberg
Sekreterare Marie Karlsén samt ersattare Lena Josefson
Kassor Pontus Loéthfors
Ledamot Camilla Bring
Ledamot Jenny Moore
Ledamot Lena Josefsson
Suppleant Per Ohman
Suppleant Ewa Wiberg
Suppleant Magnus Danielsson
Revisorer

Eva Bergstrom
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Valberedning
Valberedningen har bestéatt av Mats Aldebrandt, Carina Nordlund och Lina Erikssson
Sammankallande har varit Mats Aldebrandt

Verksamhetsaret 2023

Arsmote

Arsmétet hélls pa Artipelag 28 mars 2023

Styrelsemoten

Styrelsen har under aret haft 10 protokollférda styrelsemdéten. Det har varit mestadels digitala
moten men ocksa fysiska vid fyra tillfallen. Lépande har flertal méten skett med
samverkanspartner och i projektgrupper.

Bakgrund

Vi har fortsatt att arbeta med projektet sampaketering dar vi fick ett stdéd beviljat pa 140.000
kr fran Region Stockholm samt 50.000 kr fran Stockholm Archipelago for att utveckla
besbdksnaringen pa Varmdo i samverkan med andra Skargardskommuner.

Resultatet blev en bokningsanslutning med bokningstjansten GoToHub. Detta mdjliggoér for
medlemmar i Visit Varmdo att ansluta sina produkter och tjanster till tjansten mot en
provision men annars kostnadsfritt. Projektet ar slutfért och tjansten finns tillganglig sedan
20240131.

| bokningssystemet GoToHub kan man paketera varor och tjanster for att férenkla kdpet for
kunden vilket ar det primara malet men ocksa att mojliggéra merférsaljning under framforallt
lagsasong for vara medlemmar.

Projektet har idag 8 paket som ligger under www.visitvarmdo.com och
www.visitstockholm.se

Projektet fortsatter under 2024 med att ansluta fler anlaggningar och skapa fler méjligheter
for sdsongsférlangning tex. "the Magic Season”.

Projektet Lokal samverkan/hallbarhetsstampel har fortlépt under aret dar vi genomfért en
Natverkstraff med tre-ratters middag pa Bla Blom med lokala ravaror. Natverkstraffen skedde
den 14/9 och var mycket lyckad och fullbokad, ca 50 personer.

Hallbarhetstanket genomsyrar allt vad vi gor i Visit Varmdoé och projektet Lokal samverkan
fortsatter i form av projekt dar det bland annat planeras att bygga hallbara upplevelsepaket i
GoToHub systemet.


http://www.visitvarmdo.com/
http://www.visitstockholm.se/
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Anslutningen till Hallbarhetsstampeln maojliggoér for aktorer att visa sig och dess utbud for att
Oka samverkan och det goda vardskapet. P& sa vis dkar ocksa forutsattningar for
sasongsfoérlangning.

Syfte:

e Att 6ka kunskapen bland medlemmarna kring méjligheter att anvanda fler lokala
tjanster och produkter.

e Att 6ka samverkan mellan aktorer i bes6ksnaringen pa Varmdo for att, tillsammans,
skapa mdjligheter och mervarde i ett mer hallbart férhallningssatt.

e Att tillsammans kommunicera (ut mot bestkarna) de sma och stora steg som tas i en
hallbar riktning som en del i bolagets profil, varumarke och dagliga verksamhet.

o Att lyfta fram befintliga och mdjliggéra for fler lokala producenter att etablera sig och
att na ut till fler kunder via etablerade foretag i besdksnaringen pa Varmdo.

e Attiworkshops, utbildningar och samtal 6ka kunskapen hos aktorerna i
besbdksnaringen pa Varmdo, att i storre utstrackning samverka med varandra i syfte
att géra gemensamma satsningar for att ligga i framkant kopplat till hallbarhet bade
socialt, miljé/klimatmassigt och ekonomiskt.

o Att 6ka anvandningen av lokala producenter av tjanster och produkter.

Visit Varmdo skapar forutsattningar for ovanstaende genom att;

1. Tillhandahalla en digital plattform som skapar forutsattningar for bade stérre och
mindre aktdrer i besOksnaringen pa Varmdo att utvecklas i en hallbar riktning och
mojliggora lokal samverkan genom transparens och tillganglig kunskap, natverk och
marknadsforing.

2. Lyfta fram "goda exempel” pa foretag som idag marknadsfor sin verksamhet som
lokal, genuin och hallbar for att inspirera fler. Enkla videofilmer

3. Utbildningsresan — digitala utbildningspaket samt fysiska natverkstraffar for att hela
tiden utveckla och bygga kunskap kring hallbarhet, i samverkan och genom att dela
med sig till varandra men ocksa genom att titta pa hur andra (i var omvarld) gér och
bygga upp en "bank” med goda exempel.

4. Att tillgangliggora kontakt och samarbete mellan lokala producenter och aktorer
i besdksnaringen via Visit Varmdos unika plattform.

5. Att kontinuerligt underhalla innehallet i och sprida kunskap om den
hallbarhetsstampel som delas ut till de féretag som gatt igenom utbildningarna och
fylla den med sa mycket vardefullt innehall som majligt for att "boosta" anvandarna
och attrahera fler besdkare till Varmdo.

6. Uppfdljning och vidareutveckling av projektet genom att skapa férutsattningar for
medverkande féretag som sjélva bidrar till att bygga vidare pa och fylla plattformen
med innehall.



-V IS T

(VIR A0 [e

7. Att utveckla ett granssnitt som gor det mdjligt att skala upp projektet sa att fler
destinationer kan ta del av konceptet i samarbete med Stockholm Archipelago och
andra visitorganisationer.

Arbetet i detta projekt kommer fortga med ideella samt inhyrda krafter framdver.

Kompetensforsorjning

Bakgrund

En stor utmaning fér besdksnaringen ar kompetensférsorjningen

Visit Varmdo har under en langre tid drivit ett kompetensfoérsérjningsprojekt i syfte att
underlatta kompetensfoérsorjningen for de lokala foretagarna inom besoksnaringen. Efter
ytterligare ett ars arbete tillsammans med Varmdé kommun och Arbetsférmedlingen har
resultatet blivit att arbetsformedlingen erbjuder en service- och restaurangutbildning i
kommunen.

Natverkstraffar och B2C

Malsattningen var att ha 5 natverkstraffar med medlemmar, vi genomférde 6st.
Middag pa Bla Blom med lokala produkter

Sampaketeringstraffar 4st

Allt fér sjon- i samverkan med Sweboat och Varmdé Kommun

Marknadsforing

Vi har férenklat och skalat ned webben genom att rensa och ta bort irrelevant information for
att kunna lagga upp en plan och strategi framdver.

Vi har 6kat aktiviteten pa sociala medier pa Instagram, facebook och LinkedIn.
Organisationen

Under aret har styrelsen arbetat idéellt med méten och arbete mellan méten. Vissa projekt
har drivits i projektgrupper, dar nagra utvalda fran styrelsen drivit vissa specifika fragor och
utvecklingar. Exempel pa detta har varit:

Méten med kommunen i olika fragor gallande destinationsutveckling
Representerar i naringslivsradet

Samverkan med 6vriga féreningar och féretagarféreningar
Samverkan med kranskommuner och visitorganisationer

o O O O


https://www.varmdo.se/
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Samverkan med Stockholm Archipelago
Medlemsnyttan i ar har varit att vi fokuserat pa vara projekt och
sampaketering.
o Natverkstraffar har vi haft 6 stycken
o Allt for sjon 2-4/9
o Organisationsutveckling har pagatt med ett pabdrjat omtag fér féreningen som
funnits i 15 ar En organisationsutvecklingsplan finns for att skapa en hallbar
struktur vidare. Dar finns syfte, malsattning och vad styrelsen ska ha for
kvalifikationer och arbetsfunktioner.
o Destinationsutveckling
= Utveckling av paketering och tjanster
= Kompetensforsorjning
= Hallbarhetsutveckling
= Exportmognad

Ekonomi & Redovisning

Se bilagda Resultat, Balansrapport samt Budgetuppféljning

Till stdmmans férfogande star:

Ingaende Fritt eget kapital 219 305
Arets resultat -32 660
Summa 186 645

Styrelsen foreslar att 186 645 balanseras i ny rékning som Fritt eget kapital.

Slutord
Ett stort tack till alla som bidragit till utvecklandet av Visit Varmdos Ideell

Foreningsverksamhet under aret.

Varmdo, 2024-04-10

Styrelsen for Visit Varmdo Ideell Férening
Carin Mogerud Susanne Blomberg

Ordférande Vice Ordférande
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Lena Josefson
Ledamot
Camilla Bring

Ledamot

Pontus Lothfors

Kassor






